
мастер-класс

Система наставничества «От и до»

Система наставничества:

зачем нужна система и какие задачи решает

плюсы и минусы системы

5 этапов внедрения

оценка эффективности программ наставничества

ПРОГРАММА:

1 .









9 августа 2017
10:00 — 11:00 МСК/Киев

КОГДА?

ОНЛАЙН
ГДЕ?

Наталия Бельская
Директор по организационному развитию и кадровой политике, 15 лет 
работы в ведущих российских компаниях (Холдинг Солнечные продукты, 
ТПХ «Русклимат», компания «Дымов»). 
Более 10 успешно реализованных проектов в качестве консультанта. 
ЗЗона ответственности в настоящее время: стратегическое планирование, 
повышение эффективности оргструктуры, оптимизация затрат и 
бизнес-процессов, формирование команды и кадрового резерва, оценка и 
обучение персонала, HR-бренд, проекты по автоматизации HR.
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